
Scheda corso CORSO DI AGGIORNAMENTO PER R.L.S. (aziende con oltre 50 

dipendenti) 

 
Codice: 

AGG-RLS_FAD>50 

Nome: 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER R.L.S. (aziende con oltre 50 dipendenti) 

Tipo: 

E-learning 

Descrizione: 

In tutte le aziende, o unità produttive, è eletto o designato il Rappresentante dei lavoratori 

per la sicurezza (RLS). Così recita il D.Lgs. 81/08 all'art 47 comma 2 sancendo in questo modo 

l'importanza di tale figura nel sistema di prevenzione della sicurezza aziendale. Il 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) ha diritto ad una formazione specifica 

in materia di salute e sicurezza, indicata nell’art. 37 del D. Lgs. 81/08.Inoltre il D.Lgs. 81/08 

ha introdotto l’obbligo di aggiornamento annuale dei Rappresentanti dei lavoratori per la 

sicurezza (RLS) di durata pari a 4 ore per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori e di 

8 ore annue per le imprese che occupano più di 50 lavoratori. 

Descrizione attestato: 

ai sensi dell’art 37 comma 11 e art, 47 comma 2 del D.Lgs 81/08 e s.m.i. 

Programma: 

-Disposizioni generali del Testo Unico Sicurezza -Aspetti normativi relativi all'attività del 

RLS-La prevenzione della responsabilità amministrativa degli enti, delle persone giuridiche 

e delle associazioni-Le figure del sistema sicurezza e relativa responsabilità-il processo di 

valutazione dei rischi e documentazione di riferimento-Il RLS nella valutazione dei rischi e 

nella consultazione-Infortuni mancati e modalità di accadimento-Modelli di organizzazione 

e gestione della sicurezza-La sicurezza del lavoro nei contratti di appalto o d'opera o di 

somministrazione-I Rischi da interferenze-La documentazione per la sicurezza- La riunione 

periodica aziendale- Organizzazione della prevenzione aziendale TEST FINALE 

Categoria: 

D.lgs 81/08 

Categorie accesso: 

Tutti 

Responsabile: 

 

Normato: 

Si 

Prezzo: 

 

N. domande test: 

20 

N. errori max test: 

4 

Durata corso: 

8 ore 

Tempo a disposizione test: 

30 minuti 

 


